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Cérémonial d’investiture 
d’un chef ou d’un commissaire 

Dans notre mouvement traditionnel, il est important, voire essentiel, de maintenir 
cette philosophie, cette vision des choses qui est toujours notre marque de 
commerce. Voilà pourquoi le cérémonial suit un déroulement précis;  ses paroles 
ne doivent pas être altérées. 

 

Déroulement de la cérémonie d’investiture 

Le groupe est mis à l’attention en formation de rassemblement. Puis, celui qui 
investit appelle le candidat à l’investiture : 

Officier :  J’appelle  (nom civil complet) 

Le candidat s’avance et vient se placer face au commissaire qu il salue. 

Officier :  Je t’ai choisi pour occuper le poste de (poste) parce que j’ai 
confiance en toi. Tu as fait preuve de compétence et de bon 
jugement dans l’exécution de la tâche que je t’ai confiée et 
tes pairs le reconnaissent également.  Je veux, aujourd’hui, 
t’investir dans cette tâche. 

Candidat : Merci, chef. 

Officier :  Quel est le premier devoir du (poste) ? 

Candidat :  Servir sans attendre de récompense. 

Officier :  Es-tu prêt à remplir de ton mieux cette tâche et à défendre, 
en tout temps, les intérêts de l’Association des Aventuriers 
de Baden-Powell ? 

Candidat :  Oui, chef, et de tout cœur. 

Officier :  As-tu réfléchi que c’est charge d’âmes que tu veux prendre? 

Candidat :  Oui, chef, je la prends sans crainte avec la grâce de Dieu. 

Officier :  La tâche qui s’offre à toi est magnifique, elle est aussi lourde 
de responsabilités. Tes jeunes comme tes pairs te regardent. 
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Celui qui a la charge de faire vivre aux membres un idéal 
comme le nôtre doit en être l’image vivante. 

Candidat :  J’ai conscience de la portée de mon engagement  et je ferai 
de mon mieux pour le remplir. 

Officier :  Alors, je t’autorise à prendre solennellement cet 
engagement, de la même façon que tu as fait ta promesse 
scoute ou guide. 

L’assistant de service penche le drapeau devant le candidat. 

Assistant de service :  Scouts et guides saluez. 

Candidat :  Solennellement devant mes pairs, et conformément à ma 
promesse scoute, je suis prêt à servir de mon mieux comme 
(poste) en conformité avec les principes et la Loi du 
scoutisme, du guidisme, et des règlements de l’Association 
des Aventuriers de Baden-Powell. 

  Dieu me vienne en aide! 

Assistant de service :  Fixe. 

Officier :  Je te remercie (prénom) pour l’engagement que tu viens de 
prononcer. Qu’il soit le gage du service gratuit et du don de 
soi. 

En vertu des pouvoirs qui me sont conférés, je te confie le 
mandat de (poste) avec tous les devoirs et obligations qui s’y 
rattachent. 

En signe de cet engagement, je te remets les insignes 
distinctifs à ton rang comme symbole de notre commune 
volonté de servir la jeunesse. 

Allégeance 

À la suite de son investiture, ou à tout autre moment choisi, le chef investi reçoit 
l’allégeance de ses subordonnés. L’allégeance n’est pas une soumission pure et 
simple. C’est un engagement libre à être loyal envers ses supérieurs et à 
toujours agir dans l’intérêt de l’Association. C’est aussi, pour celui qui reçoit 
l’allégeance, un engagement à être au service de ses subordonnés et à les 
accompagner dans leurs démarches de chefs. 
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Qui ? 

• Prêtent allégeance au chef investi tous ceux qui relèvent de ce 
chef. 

• Les subordonnés prêtent allégeance à chaque fois qu’il y a un 
changement de chef. 

Cérémonial de prestation d’allégeance des chefs et assistants 

Le groupe est mis à l’attention en formation de rassemblement. Puis, celui qui 
reçoit l’allégeance  appelle individuellement les subordonnés qui prêteront 
allégeance. Ceux-ci s’avancent et saluent le chef. 

Quand tous ceux qui ont à le faire se sont présentés devant le chef investi, 
l’assistant de service s’avance au centre du rassemblement. Il tient l’étendard à 
la verticale. 

Le chef investi s’avance vers l’étendard, face au rassemblement. Il avance sa 
main ouverte parallèlement à l’étendard et appelle ses subordonnés : 

Candidat :  J’appelle (titres des subordonnés) du (nom du groupe qui 
prête allégeance). 

Les subordonnés s’approchent devant le chef investi et forment un demi-cercle 
devant l’étendard. 

Candidat :  Je vous ai désignés comme (titre des subordonnés). Êtes-
vous prêts à donner en tout l’exemple? 

Subordonnés :  Oui chef. 

Candidat :  À remplir votre tâche avec loyauté, persévérance et humilité? 

Subordonnés :  Oui chef. 

Candidat :  À faire observer la loi scoute, les vertus et les principes du 
scoutisme authentique de l’Association des Aventuriers de 
Baden Powell ? 

Subordonnés :  Oui chef. 

Candidat :  Alors, que vos mains se joignent aux miennes pour sceller 
votre loyauté. 
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Le chef avance alors la main droite parallèlement à l’étendard la paume vers le 
haut. Tous les subordonnés avancent leur main, la paume vers le bas, sur la 
main du chef qui recouvre les mains de sa main gauche avant de dire : 

Candidat :  Vous pouvez maintenant faire allégeance selon la tradition 
de l’AABP. 

Subordonnés :  Nous te remercions, chef, de ta confiance et nous 
promettons de t’être loyal et de t’aider de tout notre pouvoir 
au poste que tu nous a confié. 

Le chef enlève alors sa main gauche, suivi par les subordonnés puis le chef 
enlève sa main droite. 

Les subordonnés saluent le chef et se retirent dans les rangs. 

Candidat :  Merci de votre loyauté. Soyez assurés de mon appui dans 
vos tâches. 

 




